Vereinbarung Uber die Férderung einer Aus- und
WeiterbildungsmaBnahme

Zwischen der Freien Turn- und Sportvereinigung Ost Bielefeld e.V. (TuS Ost)

und

Name, Vorname, Anschrift

wird folgende Vereinbarung getroffen:

Herr/Frau wird an folgender WeiterbildungsmaBnahme

(Titel und Veranstalter) teiinehmen:

. Die WeiterbildungsmaBnahme beginnt am und
endet am . Die Seminargebuhr, betragt €
Von dieser Gebuhr entrichtet die TuS Ost insgesamt 90%, also €
Die Fahrtkosten und 10% der GebuUhr, also € Ubernimmt Herr/Frau

Der TuS Ost will mit dieser Férderung die Qualitdt seiner Angebote und gleichzeitig die
Bindung seiner Mitarbeiter férdern. Daher verpflichtet sich Herr/Frau

mindestens drei Jahre nach Ende der Weiterbildung fur den TuS Ost als

Mitarbeiter/in 1atig zu sein. Sollte die Mitarbeit vorzeitig beendet werden, so wird folgende
Regelung vereinbart:
1. Bei Beendigung der Mitarbeit innerhalb eines Jahres nach Ende der Weiterbildung

zahlt Herr /Frau die volle vom TuS Ost enftrichtete Gebuhr zurlck,

also €.
2. Bei Beendigung der Mitarbeit innerhalb von zwei Jahren nach Ende der Weiterbildung

zahlt Herr /Frau 2/3 der vom TuS Ost entrichteten GebuUhr zurlick,

also €.
3. Bei Beendigung der Mitarbeit innerhalb von drei Jahren nach Ende der Weiterbildung

zahlt Herr /Frau 1/3 der vom TuS Ost entrichteten Gebuhr zurlck,

also €.
Diese Regelung wird auBer Kraft gesetzt, wenn eine Krankheit die Austibung der Tatigkeit auf

Dauer verhindert oder wenn ein Wohnortwechsel von Uber 50km stattfindet.

Bielefeld, den

Flr den TuS Ost: Herr/Frau:

(Vorstand / Geschdftsfuhrer) (Mitarbeiter / Ubungsleiter)

Die Teilnahme der Weiterbildung wurde beflUrwortet von:

(Abteilungsverantwortlicher)



